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LEI N°. 636 DE 08 DE JULHO DE 2022.

Dispée sobre as Diretrizes para
Elaboracdo da Lei Orcamentdria para
o Exercicio Financeiro de 2023 e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO, ESTADO DO PIAUI, no uso de

suas atribuigdes que lhe sao conferidas,

a Municipal de

FAZ SABER a todos os habii T deste icipio que a Ca

Demerval Lobao - Pl aprovou e eu i e pr a seg Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio de Demerval
Lobéo - PI, para o Exercicio Financeiro de 2023, nos termos do art. 165, § 2° da Constituigdo
Federal, da Lei Organica do Municipio, da Lei n® 4.320/64, e nos termos da Lei Complementar
Federal n°. 101/2000, compreendendo:

e As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

= As diretrizes gerais e especificas para elaboragdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragoes;

e A organizacgao e estrutura dos orgamentos;

 Disposigdes relativas a Divida Municipal e a captacéo de recursos;

e« Disposigdes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

« As disposigdes relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais;

e As disposi¢cdes sobre alteragdes tributarias do municipio e medidas para o

incremento da receita, para o exercicio correspondente;

« No Orgamento o valor da Receita sera igual ao valor da despesa, e integrara a essa
Lei o Anexo Il de metas Fiscais e o Anexo lll de Riscos Fiscais, na forma do Art. 4° da Lei
Responsabilidade Fiscal — LRF, elaborados de acordo com a Portaria n°. 637, de 18 de
outubro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientardo na elaboragédo da Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido exercicio financeiro.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As agdes prioridades e as respectivas metas da Administragdo Publica Municipal
para o Exercicio de 2023 s3do os constantes no anexo de Metas e Prioridades desta Lei
estando em consonancia com o Plano Plurianual vigente e suas alteragdes, cujas dotagoes
necessarias ao cumprimento das metas terdo precedéncia no projeto de LeiOrgamentaria as
quais serdo especificados no Anexo |, que integra esta Lei, a serem detalhadas na
programagcao orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2023:

|. Austeridade na utilizag&o dos recursos publicos;

Il. A prestacao de servigos educacionais de qualidade;

1. A garantia de servigos de atengéo e prevencgado da Saude e Saneamento Basico;
V. A promocéo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI. A geragdo de emprego e renda através de cursos que qualificam a mao de obra
local e da garantia de crédito;

VIl. A habitagdo e o urbanismo — habitagdo popular e infraestrutura urbana e rural;
VIIl. A promocgao da agricultura e do abastecimento;
IX. Recuperacéo e preservagédo do meio ambiente;

X. O planejamento das agbes municipais com vistas a racionalizagdo, eficiéncia,
efetividade e eficacia.

Paragrafo Unico - Na elaboragio da proposta orgamentaria de 2023 e durante sua
execugao, o executivo municipal podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta
Lei a fim de compatibilizar a despesa fixada a receita estimada, em virtude de reprogramacéo
das receitas e despesas, de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas e o
atendimento as necessidades da sociedade.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA O ORGCAMENTO DO MUNICIPIO

SEGAO1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentaria Anual obedecera a elaboragdo do Orgamento do Municipio
de Demerval LobZo, relativo ao Exercicio Financeiro de 2023, as diretrizes gerais e

especificas de que trata este Capitulo, consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. Os valores da receita e da despesa serdao orgados com base nos seguintes
fatores:

I - Execugédo orcamentaria dos ultimos trés exercicios (Demonstrativo Il - MetasFiscais

Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores);

Il - Arrecadacao efetiva dos ultimos trés exercicios, bem como o comportamento da
arrecadacéo no primeiro quadrimestre de 2022, considerando-se, ainda, a tendéncia para os

quadrimestres seguintes;

1l - alteragdes na legislagao tributaria (Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagéo
da Renuncia de Receita);

v - Expans&o ou economia nos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - Indicadores inflacionarios e econdmicos correntes e os previstos com base na

analise da conjuntura econémica do pais e da politica fiscal do governo federal;

VI - Metas de melhoria de gestdo e diminuicdo de perdas de arrecadacgdo a serem

VII - indice de participagdo do municipio na distribuigdo do ICMS, fixado para 2022 e,

se estiver apurado, o provisorio para 2023;
VIII - Projecdo da taxa de crescimento econémico para o ano de 2023;

IX - Outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da
arrecadagédo no ano de 2023, desde que devidamente embasados.

Art. 5°. A elaboracgdo do projeto, a aprovagado e a execugdo da Lei Orgamentaria de
2023, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal e o
equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual podera incluir a programagao constante de propostas
de alteragbes do Plano Plurianual 2022/2025, que tenha sido objeto de projetos de Leis
especifica.

Art. 7°. A Lei Orgamentaria para 2023 evidenciara as receitas e despesas de cada uma
das Unidades Gestoras, identificando com codigo de destinagao dos recursos, especificando
aqueles vinculados aos seus fundos e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobrados as despesas por fungéo, subfungéo, programa, projeto e atividade ou operacgdes
especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa
e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as portarias MOG 42/1999,
interministerial N°. 163/2001, conjunta STN/SOF N°. 02/2012 e alteragdes posteriores.

Art. 8°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a

execugdo orcamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2022, observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderdo, ainda, ser
corrigidos durante a execugdo orgamentaria por critérios que vierem a ser estabelecidos na

Lei Orgamentaria Anual.

Il. Os programas e projetos em fase de execucgdo, desde que reavaliados a luz das

prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos.
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lIl. A Lei Orgamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixagdo de

despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da agido governamental
IV. A manutencéo de atividades existentes tera prioridade sobre as agdes de expansao.

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados
para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com pessoal e encargos
sociais, o servigo da divida e outras despesas com o custeio administrativo e operacional.

VL. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na manutengéo
e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicdo
Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias préprias para o Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao na
forma do Art. 60 da ADCT e da Lei N.° 14.113/2020 de 25 de Dezembro de 2020 e atualizagdes
posteriores.

VII. A aplicagdo de no minimo 15% (quinze por cento) em agdes e servigos publicos
de saude da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de Recursos, cumprira ao
disposto na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

VIll. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagdo e vinculagdo a projeto especifico.

IX. Né&o poderio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.

X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei
Orcamentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos.

Xl. Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 2%, cuja forma de utilizagéo
e montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento

de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia ndo
precisara ser utilizada para sua finalidade, o saldo podera ser utilizado para amparar a
abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do Poder Executivo, nos termos do Art.

40 e 41 da Lei Federal n°. 4.320/64, sem onerar a margem de suplementagéo orgcamentaria
por decreto a ser autorizada na Lei Orgamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2023.

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugédo Especial,
somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrente de calamidade
publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 10. Em cumprimento ao disposto na alinea “f’ do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal — LRF n° 101, de 04/05/2000.

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagao,
inclusive instituigdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde
que compativeis com os programas constantes da Lei Orgamentaria Anual, mediante
convenio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagbes das agdes de sua competéncia, o municipio podera transferir
recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com os programas
constantes da Lei Orgcamentaria Anual, mediante convenio, ajustes oucongénere, pelo qual
figuem claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a forma e os prazos para
prestacdes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel com a capacidade
do Municipio.

SEcAo Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por Lei,
compreendendo seus o6rgaos, fundos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive
Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orgcamentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com

suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagao,

a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:
1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida Interna;
3 - Outras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5- Inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituicdo ou
aumento de capital de empresas;

6 - Amortizagdo da divida.

§ 2°. A categoria de programacgdo de que trata este artigo sera identificada por projetos
e atividades, tituladas individualmente e com indicagédo sucinta de metas que caracterizam o
produto esperado da acéo publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e Atividade,
sem prejuizo das codificagdes funcionais programaticas adotadas um cdédigo numérico
sequencial.

§ 4°. A modalidade de aplicagdo dos recursos sera expressa através de codigos
indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a conveniéncia da
execucdo orcamentaria:

I - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades n&o integrantes dos Orgamentos
Fiscais e da Seguridade Social (15);

Il - Transferéncias a Unido (20);

1l - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);
IV - Transferéncias a Municipios (40);

V - Transferéncias a Instituigdes Privadas (50);

VI - Aplicacdes Diretas - Administragdo Municipal (90).

Art. 12. As operagdes de crédito por antecipacdo da Receita, contratados pelo
Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do exercicio; em que forem contratadas.

Art. 13. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo sera encaminhada ao executivo

até 15 de julho de 2022, para serem incluidos na proposta Orgcamentaria do Municipio.

Paragrafo unico — Para efeito do disposto na Lei Orgénica do Municipio, ficam

estipulados os limites para elaboragéo da proposta orgamentaria do Legislativo:

I. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar 7% (sete por cento)
do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias constitucionais efetivamente realizadas
no exercicio anterior, conforme Art. 29-A, inciso | da Constituicdo Federal (E.C.n.° 58/2009).

Il.  As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores deverao
observar o disposto no Art. 29-A, § 1° da Constituicdo Federal (E.C n° 25/2000).

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 14. Acompanharo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

I — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, bem
como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética e agregada,
evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social; bem

como do conjunto dos dois orgamentos, segundo as categorias e subcategorias econémicas;

Il — Quadro-Resumo das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, bem
como do conjunto dos dois orgamentos;

a) Por classificagdo institucional;
b) Por fungao;

c) Por sub-fungio;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f)Por modalidade de aplicagéo;
a) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutengao do Ensino Fundamental, do

Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;
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V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) orcamentos do
Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos identificando
os valores em cada um dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em termo global e por
orgaos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o Art. 22, inciso lll, letras A, B e C, sobre a
evolugao da Receita, letras D, E e F sobre a evolugédo da Despesa, conforme a Lei n°® 4.320/64.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 15. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas
na proposta orgcamentaria, podendo, se necessario, incluir programas de operagdes de

crédito.

Art. 16. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir na composigéo total da receita
recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.
167, inciso Ill da Constituicdo Federal.

Art. 17. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipagao da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 18. As despesas com o servigo da divida do Municipio, deverdo considerarapenas
as operagdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagbes
concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da unidade,
universalidade e anualidade.

Art. 20. O Orgcamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas do

Poder Executivo, seus fundos, 6érgéos e entidades e bem assim do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Serao excluidos do Orgamento Fiscal os érgéos, fundos e entidades
integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 21. O Orgcamento da Seguridade Social abrangera as agdes governamentais dos
poderes, 6rgaos e fundos da Administracdo Direta, vinculadas a areas de Saude, Previdéncia
e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Saude e Assisténcia Social
e da Lei Organica do Municipio.

Art. 22. O orgamento de investimento previsto na Lei Organica do Municipio detalhara,
individualmente por categoria de programacgdo e natureza da despesa as aplicagbes
destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 23. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos profissionais do magistério
da educacéo basica em efetivo exercicio na rede publica, nos termos da Lei N.° 14.113/2020
de 25 de dezembro de 2020 e atualizagdes posteriores.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM O PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24. As despesas com pessoal da Administragdo Direta e Indireta ficam limitadas a
60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para o Poder Executivo
e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso Ill, do Art. 19 e inciso lll, do
Art. 20, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art.
182 da Constituigdo Estadual e na Lei Organica do Municipio.

§ 1°. A verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos supramencionados
Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada ao final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do presente
artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administragdo Direta e Indireta, excluidas as
Receitas relativas a contribuicido dos servidores para custeio do sistema de Previdéncia e
Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar n°® 101, de
04.05.2000.

§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,abrange

os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes Despesas:

| — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);
Il — Obrigagdes patronais (encargos sociais);
Il — Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito;
V — Subsidios dos Vereadores;

— Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao além dos indices
inflacionarios, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira, bem como a
admissao, a qualquer titulo, pelo 6érgdo ou entidades da Administragdo Direta, Autarquias e
Fundacées, s6 podera ser feita se houver prévia dotagdo orgcamentaria suficiente paraatender
as projecdes de despesas até o final do exercicio e obedeceréo ao limite do caput deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizacdo de Mao de Obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras
Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatdrio judicial devera obedecer aos preceitos e regras
capituladas na Emenda Constitucional n°® 62, de 09 de dezembro de 2009 e na Lei Municipal
correspondente.

Art. 25. Fica autorizada a concessao de ajuda financeira a entidades sem fins lucrativos
de reconhecida utilidade publica; a pessoas fisicas, em situagdo de vulnerabilidade social,
mediante processo interno, nas areas de administragéo, educagao, saude e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serdo efetuados apés aprovagéo pelo Poder Executivo, dos Planos

de Aplicagado apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do

encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada a concessédo de ajuda financeira as entidades que n&o prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as suas contas aprovadas

pelo Executivo Municipal.

SEcAo1
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art. 26. A liberagao de recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas
as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no Art.29 da
Constituicdo Federal e na Emenda Constitucional n° 58, de 23 de dezembro de 2009.

Paragrafo unico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20 (vinte)
de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatério da receita tributaria
e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da Constituicdo
Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valoresde convénios,
alienagdes de bens, fundos especiais e operagdes de crédito, desde que aprovado por lei
especifica tornando este poder independente.

Art. 27. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do repasse mensal
do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com INSS, ndo pago pelo
Legislativo até o seu vencimento e debitados na Conta do FPM.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 28. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o
Exercicio de 2023, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, com vistas a expansdo da base tributaria e consequentemente aumento das
receitas proprias.

Art. 29. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas de alteragcbes na
legislacéo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:
1 — Adequacéao das aliquotas dos tributos Municipais;

Il — Priorizac&o dos tributos diretos;

Il — Aplicacgao da justiga fiscal;

IV — Atualizagdo das taxas;

V — Reformulagdo dos procedimentos necessarios a cobranga dos tributos municipais.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de Setembro de 2022, o Projeto
de Lei Orgamentaria Anual a Camara Municipal, que apreciara até a ultima Sessao Legislativa
do semestre, devolvendo-o a seguir para sangéo.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nZo for encaminhado até 31
de dezembro de 2022, fica o Legislativo Municipal autorizado a adotar a lei orgamentaria em
vigor como proposta orgamentaria, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 34 da Constituicio
Estadual.

Art. 31. A Lei Orcamentaria sera sancionada até 31 de dezembro de 2022,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por érgéo,
os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com

valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Orgamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orgcamentarios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como suas
propostas de modificagdes referidas na Lei Organica do Municipio, serfdo apresentadas com
a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei.

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicagéo, da especificagéo das dotagdes
neles contidos e das fontes de recursos que os atenderdo.

§ 2° - Fica autorizada a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria Econémica/Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de aplicagdo por
Decreto do Prefeito Municipal (art. 167, VI da CF), sem onerar a margem de suplementagao
orcamentaria a ser autorizada na Lei Orcamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2023.

Art. 32. Efetuar com estrita observancia a emissdo de Relatérios e demonstrativos em
cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de recursos de conformidade com as disposicdes
do Art. 63 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 33. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos
decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa
e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno
funcionamento das atividades e execugédo dos projetos da administragdo municipal.

Art. 34. Em cumprimento ao disposto na alinea “e“ do inciso | do artigo 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF n° 101, de 04/05/2000, a alocagdo dos recursos da Lei
Orgamentaria sera feito de forma a propiciar o controle de custos das acgdes e a avaliagdo dos

resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliagdo dos resultados obtidos em cada Orgéo, dos programas
financiados com recursos Orgamentarios que integram a execugdo doOrgamento, conforme
dispde o Art. 42, |, alinea “e” da LRF, devera ser procedida pelo Poder Executivo em cada
bimestre, ficando o Controle Interno do municipio responsavel pela apreciagdo dos relatorios,
adotando as medidas para o cumprimento das metas fiscais, que acompanhara a evolugéo
dos resultados primario e nominal, durante o Exercicio Financeiro de 2021.

Art. 35. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a realizar concurso
publico e/ou teste seletivo para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administragéao
municipal direta e indireta, desde que n&o venham a ultrapassar o limite legal dos gastos com
pessoal, elencados na LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 36. A Lei de Diretrizes Orgcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, dispora sobre as alteragbes
na legislacao tributaria e estabelecera a politica de aplicacdo das agénciasfinanceiras e
oficiais de fomento.

Art. 37 — Caso seja necessario o Poder Executivo adotara a limitagédo de empenho das
dotagdes orcamentarias e da movimentacéo financeira, em conformidade com alinea “b”
inciso | do Art. 4° da LRF n° 101, de 04/05/2000, para atingir as metas fiscais previstas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei Orgamentaria, sera feita de forma proporcional ao

montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas correntes

inversdes financeiras“ de cada poder, aos trinta dias subsequentes.

Art. 38 - Caso o Projeto da Lei Orgcamentaria de 2023 néo seja aprovado e sancionado
até 31 de dezembro de 2022, a programacéo dele constante podera ser executado até a
edicdo da respectiva Lei orgcamentaria na forma originalmente encaminhada a Camara
Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente com
recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Art. 39. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de

sua publicacéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2.023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO - PI, 08 DE JULHO DE 2.022.
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(*) Lei de autoria do Poder Executivo
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DO PREFEITO LOBAO

ANEXO I - METAS E PRIORIDADES

REFERENCIA A LEI N° 636 DE 08 DE JULHO DE 2022

01 — CAMARA MUNICIPAL

< REFORMA E AMPLIAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA CAMARA

< AQUISICAO DE VEICULO

< AMORTIZAGCAO DE DIVIDA INTERNA

< MANUTENGAO E ENCARGOS DA CAMARA

< ENCARGOS COM ASSESSORIA JURIDICA E CONTABIL

02 — GABINETE DO PREFEITO
< MANUTENGCAO E COORDENAGAO DE PROJETOS TECNICOS E CONVENIOS

% AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

< MANUTENGCAO DO GABINETE DO PREFEITO

< ENCARGOS COM ASSESSORIAS AO GABINETE
< CONTRIBUICAO A ENTIDADES

< MANUTENCAO DA ASSESSORIA JURIDICA

03 — GABINETE DO VICE-PREFEITO
< MANUTENGCAO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

04 — JUNTA DO SERVICO MILITAR
< ADMINISTRACAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR
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05 - GUARDA MUNICIPAL

< MANUTENCAO E COORDENACAO DA GUARDA MUNICIPAL

06 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

<  MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA DA CONTROLADORIA

07 — GERENCIA DO NUCLEO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

< MANUTENGCAO DA GERENCIA DO NUCLEO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

08 - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE DEMERVAL LOBAO
< MANUTENCAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA PROPRIA;

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS;

< MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS;

< BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS;

<+ RESERVA DO RPPS

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

< MANUTENGCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
< MANUTENGCAO DE COORDENAGOES ADMINISTRATIVAS

< REVISAO DO PLANO DIRETOR

2+  TREINAMENTO E QUALIFICAGAO DE PESSOAL

< MANUTENCAO DOS SERVICOS DE RADIODIFUSAO E TV
< MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES

< MANUTENCAO DE SERVICOS POSTAIS

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

< MANUTENCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

< MANUTENGCAO DAS COORDENAGCOES SEC. FINANCAS

< ENCARGOS COM O PASEP

< RESERVA DE CONTIGENCIA

< ENCARGOS COM A DIVIDA INTERNA

< INDENIZACAO ADMINISTRATIVA E SENTENCAS JUDICIAIS
< ENCARGOS COM OBRIGACOES PATRONAIS

< MANUTENCAO DOS SERVICOS CONTABEIS

11 — SECRETARIA MUN. DE INFRAEST SERVIGOS PUBLICOS E DESENV. URBANO
< ADMINISTRAGCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA

< AMPLIACAO E RESTAURAGCAO DO PREDIO SEDE DA PREFEITURA

< APOIO AO PROJETO DE INFRAESTRUTURA EM TERRITORIO

< ADMINISTRACAO DA DIVISAO DE OBRAS E FISCALIZACAO

< CONSTRUGCAO E RECUPERACAO DE CALCAMENTOS

< PAVIMENTAGCAO ASFALTICA DE RUAS E AVENIDAS

< CONSTRUGAO E RESTAURACAO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS

< ABERTURA DE RUAS E AVENIDAS

< CONSTRUGAO REST DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS E OUTROS

< MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

< MANUTENGCAO, CONSTRUCAO DE PRACAS, PARQUES, JARDINS, CEMITERIOS
< CONSTRUCAO, INSTALAGCAO E RESTAURACAO, DE LAVANDERIA PUBLICA

< CONSTRUGAO DE ESGOTOS, GALERIAS E CANAIS DE DRENAGEM

< CONSTRUGAO E RESTAURAGAO DE UNIDADES SANITARIAS

< CONSTRUGCAO E RESTAURACAO DE ATERRO SANITARIO

< IMPLANTAGCAO DE ESGOTO E LAGOAS DE ESTABILIZACAO

< MANUTENCAO DE LAVANDERIAS PUBLICAS

< MANUTENGAO DE SERVICOS DE ILUMINAGCAO PUBLICA

< IMPLANTAGAO E AMPLIAGCAO DA ELETRIFICAGAO URBANA E RURAL

o
&

CONSTRUGAO E RESTAURACAO DE ESTRADAS VICINAIS

X3

“

CONSTRUGCAO, RESTAURACAO DE PONTES E BUEIROS

X3

K

CONSTRUGAO, INSTALACAO E RESTAURACAO DE POSTOS TELEFONICOS

X3

“

MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE ESTRADAS VICINAIS E RODOVIAS

’
o

CONSTRUGAO DE PASSAGEM MOLHADA

oo
o

CONSTRUGCAO E MANUTENCAO DO TERMINAL RODOVIARIO

B

’
3

REFORMA DE CEMITERIOS PUBLICOS

o

’
3

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DO PORTAL

o

oo
o

CONSTRUGCAO E AMPLIACAO DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA DA
ZONA URBANA

B

< CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE ACUDES E BARRAGENS

< IMPLANTAGCAO E MANUTENGCAO DO PLANO DE SANEAMENTO BASICO E
RESIDUOS SOLIDOS

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

< CONST. AMPLIACAO E RESTAURAGCAO DE UNIDADES ESCOLARES E QUADRAS
<+ INSTALAGCAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA E CIENCIA
< CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DA SEMED

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

< MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA SEMED

< DISPENDIOS COM O SALARIO EDUCACAO

< ADMINISTRACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

<+ MANUTENGCAO DE COORDENAGOES DA SECRETARIA

= MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS

< MANUTENCAO DO PNAE

<+ MANUTENGAO DO PNATE

< MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PEATE

< MANUTENGAO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

<+ TREINAMENTO E CAPACITACAO DE PESSOAL

<+ MANUTENGCAO DO PDDE

< ENCARGOS COM O ENSINO PROFISSIONALIZANTE

< CONSTRUGAO, AMPLIACAO E RESTAURAGAO DE UNIDADE DO ENS INFANTIL
< MANUTENCAO DO ENSINO PRE-ESCOLAR

< INSTALAR E MANTER CRECHE

< MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL

< MANUTENGCAO DA EDUCAGCAO ESPECIAL

13 — FUNDO DE EDUCAGAO BASICA - FUNDEB

< CONSTRUGAO/AMPLIAGAO DE UNIDADES ESCOLARES
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS

< AQUISICAO DE VEICULOS

< MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB-

< MANUTENGAO ENCARGOS ADMINISTRATIVO - FUNDEB 30%

2+ TREINAMENTO E QUALIFICAGAO

< OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO

< MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

<  MANUTENGCAO E ENCARGOS DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS-30%
< MANUTENGCAO E ENCARGOS DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS-70%

< CONSTRUGAO, AMPLIACAO, RESTAURAGCAO E EQUIPAMENTOS PARA AS
ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL

< CONSTRUIR, AMPLIAR E EQUIPAR CRECHES

< CONSTRUIR, AMPLIAR, RESTAURAR E EQUIPAR PRE-ESCOLA

2+ MANUTENGAO E ENCARGOS DO ENSINO INFANTIL — FUNDEB 30%

< ENCARGOS COM O PESSOAL DO MAG. DO ENSINO INFANTIL — FUNDEB 70%

(Continua na pagina seguinte)
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el DA e " 19 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
GABINETE DEMERWVAL
DO PREFEITO LOBAO
- MANUTENQI\O E ENCARGOS DO PRE ESCOLAR — FUNDEB 30% <+ CONST. DE OBRAS DIVERSAS NA SEC DE ASSISTENCIA SOCIAL

< CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE REFERENCIA ESPEC. DA ASSIST. SOCIAL
< ENCARGOS COM O PESSOAL DO MAGISTERIO PRE ESCOLAR — FUNDEB 70%

< MANUTENCAO DO PROGRAMA — SCFV
<. A A —_ %
* MANUTENCAO E ENCARGOS DA EDUCACAO ESPECIAL — FUNDEB 30% < MANUTENCAO DO INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF
< ENCARGOS COM PESSOAL DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO ESPECIAL — <  APOIO AO CIDADAO A FAMILIA E AO ADOLESCENTE
FUNDEB 70% < MANUTENGAO DA SEC. ADMINISTRATIVA E FMAS

2  MANUTENCAO DO PROGRAMA — PBFI

3
W

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE E TURISMO MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS CRAS

o

o
&

2% REFORMA DA BIBLIOTECA PUBLICA BENEFICIOS EVENTUAIS A POPULAGCAO CARENTE

0
3

MANUTENCAO DO INDICE DE GESTAO DO SUAS — IGD SUAS

2> CONSTRUGCAO DO CENTRO DE ARTESANATO

>  MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE INCLUSAO PRODUTIVA
<+ AQUISICAO DE ACERVO P/ BIBLIOTECA PUBLICA
= DISPENDIOS COM CONSELHOS MUNICIPAIS
<% MANUTENCAO DE BIBLIOTECAS < MANUTENGAO DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ
<+ MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA = IMPLEMENTAGCOES DE ACOES EM DECORRENCIA DE EMERGENCIA E/OU

- CALAMIDADE PUBLICA

<+ MANUTENCAO DA SECRETARIA DE TURISMO

> REALIZACAO E PROMOGAO DE EVENTOS FESTAS COMEMORATIVAS

* DISPENDIOS COM A REALIZACAO DO CARNAVAL 20 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - FMDCA
DISPENDIOS COM A REALIZACAO DO ENCONTRO DE FOLGUEDOS < MANUTENCAO E ENCARGOS COM O FUNDO MUNICIPAL

o

o

X3

K

APOIO A GRUPOS DE TEATRO E DANCA < MANUTENGCAO E APOIO AO CONSELHO TUTELAR
< PROJETO DE PREVENCAO A ALCOOL E DROGAS A CRIANCAS

+ PROJETO DE ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA SEXSUAL CONTRA CRIANCA
15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

< CONSTRUQAO DE CAMPOS DE FUTEBOL E GINASIO DE ESPORTES 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

ABASTECIMENTO
<+ CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAO DO ESTADIO MUNICIPAL ~ "
<  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS

+  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER =  AQUISICAO DE TRATORES E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

< MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES & CONSTRUCAO E REFORMAS DE MATADOUROS
< MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER < AMPLIACAO E RESTAURACAO DE MERCADOS PUBLICOS
B3 ENCARGOS COM O DEPARTAMENTO DE LAZER < REVITALIZAR AS CONDIQOES PAISAGISTICAS DOS LOGRADOUROS

< AGOES DE FORTALECIMENTO DE PSICULTURA
. < MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL
16 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

< REALIZACAO DE EVENTOS E FEIRAS AGRICOLAS
< MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL + PROGRAMA DE MECANIZAGAO AGRICOLA

< PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS
. < MANUTENGCAO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOUROS
17— FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

_ ) B < PROGRAMA CINTURAO VERDE — HORTAS COMUNITARIAS
< AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SAUDE

< CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REST. DE UNIDADES, SECRETARIA E POSTOS

) 22 — SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
DE SAUDE ~
< MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

< AQUISICAO DE IMOVEIS P

> PRESERVAGAO AMBIENTAL DOS PARQUES PUBLICOS

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A SAUDE < CRIAGCAO E MANUTENCAO DO CONSELHO DO MEIO AMBIENTE

< CONSTRUIR E EQUIPAR ACADEMIA DA SAUDE
< MANUTENCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA E FMS 23 — SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO E SANEAMENTO BASICO

< MANUTENCAO DO PAB - FIXO;
_ > MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
<  AQUISICAO DE MATERIAIS E MEDICAMENTOS _
<+ CONSTRUGAO, REST. DE CASAS POPULARES E MELHORIA HABITACIONAL
#  MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DOS POSTOS DE SAUDE <+ CONSTRUGAO E RESTAURAGAO DO ATERRO SANITARIO

< MANUTENGCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA < CONSTRUCAO DE ESGOTOS, GALERIAS E CANAIS DE DRENAGENS

< MANUTENGCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA E NASF < CONSTRUGAO E RESTARAGAO DE UNIDADES SANITARIAS
< MANUTENGCAO DO PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E < CONSTRUGAO E AMPLIACAO DA REDE DE ABASTEC. DE AGUA
PMAC
3 S NSTRUGCAO, INSTALAGAO E RESTAURACAO DE LAVANDERIA
< PROGRAMA SAUDE BUCAL CONSTRUGAO, INS CGAO STAURAGAC

o _ R < MANUTENGCAO DA REDE DE ABASTECIMENTO AGUA
< ENCARGOS COM VIGILANCIA E INSPECAO SANITARIA

< MANUTENGAO DO CONSELHO DE HABITAGAO
*  MANUTENCAO DO PROGRAMA PPI/ECD 24 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

< IMPLEMENTAGCOES DE AGCOES EM DECORRENCIA DE EMERGENCIA E/OU

< MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL
CALAMIDADE PUBLICA

< NORMATIZAR O MUNICIPIO COM AS NORMAS DE TRANSITO
< EQUIPAR VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO COM EQUIPAMENTOS DE TRANSITO
18 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
25 — SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICAGAO

< MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL = MANUTENGAO DA SECRETARIA

~ " < REALIZACAO E COBERTURA DE EVENTOS
< MANUTENCAO DOS SERVICOS FUNERARIOS

<+ DISPENDIOS COM PUBLICIDADES E PROPAGANDAS
< IMPLEMENTAGCOES DE ACOES EM DECORRENCIA DE EMERGENCIA E/OU

. < AQUISICAO DE VEICULO/EQUIPAMENTOS;
CALAMIDADE PUBLICA
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ID: EF17EACCDAC74

ERRATA A LEI MUNICIPAL N¢ 636 DE 08 DE JULHO DE 2022

“L EI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS / 2023”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO, através do seu Prefeito
Municipal, torna publica a retificacao dos Anexos |l de Metas Fiscais e o Anexo Il
de Riscos Fiscais relativos a publicacao feita no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses - ANO II - EDICAO 314 - TERESINA (PI), TERCA-FEIRA, 13 DE SETEMBRO DE
2022 na forma do paragrafo unico art. 2° da referida Lei e da outras providéncias”,

que passam a vigorar com a redacgao disposta nos anexos abaixo:

Demerval Lobao — PI, 27 de setembro de 2022.
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